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Political Activities  Politically Restricted 
 

Politically Non‐Restricted 

Run as a candidate in a Federal/Provincial or Nunatsiavut Assembly Election   Resignation required  With DM approved leave of 
absence without pay 

Run as a candidate in a municipal election and hold office  With the exception of 
Executives, Deputy Minister 

approval is required 

With Deputy Minister approval 

     
Belong to a political party  No  Yes 
Sign nomination papers  No  Yes 
Perform administrative tasks for a party or candidate (such as stuffing envelopes or answering or receiving 
telephone calls) 

No  Yes 

Make a financial contribution to a party   No  Yes 
Display a sign at their personal residence  No  Yes 
Serve as a campaign manager or an executive with a political party  No  Yes 
Attend a political convention as a delegate or observer  No  Yes 
Attend or speak at public rallies and meetings  No  Yes 
Canvass door to door  No  Yes 
Write speeches or promotional materials  No  Yes 
Publish or publicly broadcast partisan statements (including newspaper, radio, television, and media 
comments) 

No  Yes 

Use blogs, social networking sites (for example, Twitter and Facebook), video sharing (for example: 
YouTube) and websites to express personal views in support of or in opposition to a political party or 
candidate 

No  Yes 

Wear or display, outside of the workplace, signs, buttons, etc. that support or oppose a candidate or party.  No  Yes 
     
Perform any political activity at the workplace or during work hours   No   No  
Wear or display at the workplace anything that supports or opposes a candidate or party  No  No 
Use Government premises, supplies, equipment, email, or services for the purposes of any political activity  No  No 
Solicit funds for a party or candidate  No  No 
Publicly criticize the policy decisions or directions of the Provincial Government  No  No 


